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2023, une année 
où les entreprises  
ont déjoué les pronostics
Soyons francs : avec la poursuite de la guerre en Ukraine, 
des prix de l’énergie toujours élevés, une inflation per-
sistante et un franc suisse atteignant les sommets, 
l’année 2023 ne s’annonçait pas sous les meilleurs 
auspices pour nos entreprises. Eh bien contrairement 
à toutes les prévisions, elles sont parvenues à tirer leur 
épingle du jeu !  

Certes, dans certains secteurs, l’activité a fortement 
ralenti dès le début du second semestre. Plusieurs 
entreprises ont dû recourir au chômage partiel, voire 
licencier du personnel. La croissance s’est également 
atténuée dans l’horlogerie, pilier de notre tissu in-
dustriel régional. Après trois ans d’activité particuliè-
rement robuste, certains acteurs évoquent ici plutôt 
un « retour à la normale » qu’une situation de crise, les 
perspectives à moyen terme demeurant excellentes 
dans cette branche. Globalement, nos entreprises 
sont donc parvenues à évoluer avec habileté dans un 
monde instable et hautement imprévisible, évitant les 
nombreux écueils se dressant devant elles. 

Les raisons de cette résistance aux crises ont pour noms 
innovation, capacité d’anticipation, diversification et 
confiance des marchés. Celle-ci se gagne patiemment 
et se cultive en se fixant des normes de qualité très éle-
vées. Nos entreprises peuvent également compter sur 
du personnel bien formé et investi.  

Une économie forte et diversifiée, capable de produire 
des biens et services à haute valeur ajoutée, n’est pour-
tant pas à l’abri d’un coup dur. Le Jura en a vécu l’amère 
expérience en 2023 avec l’arrêt de la production de 
cigarettes sur le site de BAT à Boncourt. Annoncée fin 
2022, la décision prise à Londres s’est concrétisée durant 
l’année 2023, le site industriel étant progressivement 
démantelé et les employés licenciés. Heureusement, 
les besoins en compétences de l’industrie jurassienne 
ont permis à la majorité d’entre eux de retrouver rapide-
ment un emploi. Mais pour beaucoup de Jurassiennes 

et Jurassiens, imaginer Boncourt sans son usine de 
cigarettes reste une vision surréaliste.  

L’entreprise, fleuron de l’industrie jurassienne depuis 
plus de deux cents ans, a marqué l’histoire régionale 
de son empreinte. Grâce à des dirigeants visionnaires et 
pionniers au niveau social, la société Burrus puis BAT a 
généré des richesses qui ont bénéficié à de nombreux 
ressortissants de la région et à de multiples institutions 
jurassiennes actives dans la formation, le sport, la culture. 
La jeunesse jurassienne doit beaucoup à cette famille 
d’entrepreneurs avisés qui laisse un fantastique héritage 
et une vision entrepreneuriale et sociale dont chacun 
peut s’inspirer aujourd’hui.    

Un vocable encore pour terminer cette revue annuelle : 
chatGPT ! Le développement fulgurant de l’intelligence 
artificielle fait partie des faits marquants de l’année 
2023. Cette technologie fascine autant qu’elle fait peur. 
Elle promet en tous les cas de révolutionner nos mo-
des de travail. Un quart des entreprises jurassiennes 
l’utilisent déjà régulièrement et les autres y pensent 
sérieusement, selon les résultats de notre enquête 
conjoncturelle réalisée en automne 2023. Comment 
intégrer l’IA harmonieusement au sein de nos entre-
prises ? Voilà assurément un défi majeur pour le futur.  

La CCIJ, partenaire des entreprises jurassiennes, ana-
lyse en permanence l’environnement dans lequel elles 
évoluent. Elle s’engage auprès des autorités politiques 
pour le maintien de conditions-cadres favorables et sus-
ceptibles de soutenir un développement harmonieux 
de notre tissu économique régional, gage de prospérité 
pour l’ensemble de la société jurassienne. 

Ainsi, nous pourrons « Ensemble, renforcer nos ambi-
tions ». 

Pierre-Alain Berret – directeurGeorges Humard – président
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PRÉSIDENT D’HONNEUR – Patrick Corbat, Vendlincourt
MEMBRES D’HONNEUR – Marlyse Fuhrer, Cœuve et Robert Membrez, Delémont

COMITÉ
2006* Georges Humard, président, directeur de la société Humard Automation SA, Delémont
2013 Olivier Haegeli, vice-président, CEO de la société Willemin-Macodel SA, Delémont
2010 Jean-Maurice Donzé, directeur de la société Mercier SA, Les Breuleux
2016 Patrick Hauert, directeur général de la société MRP SA, Alle
2019 Raymond Kerrison, CEO de la société Preci-Dip SA, Delémont
2015 Anne-Sophie Spérisen, directrice de la société SOLO Swiss SA, Porrentruy
2019 Bertrand Valley, directeur de la Banque cantonale du Jura, Porrentruy

CONSEIL GÉNÉRAL
2013 Olivier Baume, directeur de la société Joseph Baume SA, Le Noirmont
2022 Ursula Bausch, CEO de la société Baccinex SA, Courroux
1997 Marie-Claude Berdat Willemin, directrice adjointe de la société Charles Berdat succ.  

Marie-Claude Berdat Willemin, Courroux
2010 Dominique Beuchat, directeur de la société 3D Precision SA, Delémont
2022 Marie-Christine Bouduban, CEO de la société Girod Instruments SA, Court
2022 Pascal Bourquard Jr., directeur général de la société Biwi SA, Glovelier
2023  Diego Brait, chef de projet à la Société des Forces Electriques de La Goule SA, Saint-Imier
1986 Patrick Corbat, directeur du Groupe Corbat Vendlincourt SA, Vendlincourt
2022 Marjolaine Cordier, CEO et directrice de la société Vardeco SA, Develier
2019 Didier Gobat, directeur de la société GOTRI SA, Develier
2022 Christine Hägeli, directrice générale de la société Gestcosa Sàrl, Vicques
2016 Sébastien Lang, administrateur et membre de la direction de la société Louis Lang SA, Porrentruy
2019 Yves Mathys, CEO des sociétés Guenat SA Montres Valgine et Horométrie SA, Les Breuleux
2007 Didier Membrez, administrateur et directeur général de la société Cerjo SA, Delémont
2019 Fabrice Mouttet, agent général de la société d’assurances Allianz Suisse, Delémont
2010 Roxane Piquerez, directrice de la société Louis Bélet SA, Vendlincourt
2013 Christophe Rérat, directeur de la société Recomatic SA, Courtedoux
2019 Christian Rieder, directeur de la société Manufactures Cartier Horlogerie Branch  

of Richemont International SA, Glovelier
2010 Mathieu Roy, directeur de la société Tenax SA, Les Breuleux
2019 Christophe Schild, CEO des sociétés Interprox SA et Turck Duotec SA, Delémont
2022 Grégory Steulet, CFO de la société Sequotech, Delémont
2022 Stéphane Villat, directeur de la société Villat Meubles SA, Delémont
2013 Sébastien Voisard, directeur de la société Pressor SA et du groupe Démocrate Média Holding, Delémont
2023 Bonita Wannaz, directrice d’Interprox SA, Delémont
2022 Céline Wettstein, directrice de vente de la société l’Etoile Jurassienne, Delémont
2022 Carole Zuber, notaire au sein de l’Etude de Mes Vincent Gobat et Carole Zuber, Delémont

COMITÉ DE SOUTIEN À LA POLITIQUE PATRONALE 
Les actions menées par la CCIJ pour défendre des conditions-cadre attractives sont soutenues par le Comité de 
soutien à la politique patronale. Une trentaine de sociétés ont adhéré à ce Comité et se sont engagées à soutenir 
financièrement, par une contribution supplémentaire et volontaire, certaines initiatives spécifiques prises par la 
CCIJ dans le domaine de la défense des intérêts patronaux de ses entreprises membres.

* début de mandat

Membres d’honneur,  
Comité et Conseil général
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Secrétariat

SECRÉTARIATS GÉRÉS PAR LA CCIJ SUR MANDAT

GASTROJURA, FÉDÉRATION POUR L’HÔTELLERIE, LA RESTAURATION  
ET LE TOURISME 
Président : M. Maurice Paupe 
Secrétaire : Mme Manuela Stalder, CCIJ

ASSOCIATION JURASSIENNE DES PROPRIÉTAIRES FONCIERS (AJPF) 
Président : Me Benoît Brêchet 
Secrétaire : Mme Sultan Balcin, CCIJ

ASSOCIATION POUR LA FORMATION COMMERCIALE INITIALE  
DU CANTON DU JURA (AFCI-JU) 
Président : M. Vincent Bédat 
Secrétaire : Mme Noémie Milan, CCIJ

SALON INTERJURASSIEN DE LA FORMATION (TOUS LES DEUX ANS) 
Président : M. Pierre-Alain Berret, CCIJ
Secrétaire : Mme Marlyse Fuhrer, CCIJ

CONCOURS DES MÉTIERS DE BOUCHE (TOUS LES DEUX ANS) 
Président : M. David Parrat 
Secrétaire : Mme Sultan Balcin, CCIJ

Pierre-Alain Berret, directeur 
Sultan Balcin, responsable administration et export 
Line Brahier, responsable affiliation et communication 
Noémie Milan, responsable ressources humaines et finances 
Manuela Stalder, secrétaire 
Arben Pjetraj, stagiaire
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16'678
Personnes occupées par les entreprises 
membres de la CCIJ, 800 de plus qu’un an 
plus tôt. Ce chiffre, jamais atteint, reflète  
la forte dynamique de l’emploi en 2023  
ainsi que la hausse du nombre d’entre-
prises membres. En cinq ans, la progres-
sion s’est élevée à 2’500 emplois ou 17,7%. 

547
Nombre d’entreprises membres de la CCIJ  
à fin 2023, soit 28 de plus qu’un an  
auparavant. Notre association a enregistré  
42 nouvelles adhésions et 14 démissions  
(cessations d’activités, faillites…). En cinq ans, 
le nombre d’affiliations à la CCIJ s’est accru 
de 106 unités, soit près de 25%.

Chiffres-clés

Nombre de documents d’exportation léga-
lisés en 2023 par la CCIJ. Pour la première 
fois, ce nombre est inférieur à 1’000… en rai-
son de la fermeture de l’usine British Ame-
rican Tobacco (BAT) de Boncourt, principal 
client du Service de légalisations de la CCIJ. 
La valeur de ces documents dégringole de 
57% à 24,7 millions de francs (57,5 millions 
en 2022).  

912

Nombre de collaboratrices et collaborateurs 
du Secrétariat de la CCIJ, représentant 4,5  
équivalents plein temps. 

7



CCIJ – Rapport annuel 2023 – 7 

20
Nombre d’événements d’entreprises  
organisés par la CCIJ en 2023, traduisant 
une année très dense. Plusieurs cours  
ont été également mis sur pied dans  
les domaines de l’export, de la cybersécurité 
et de la communication (LinkedIn).  

Nombre de personnes qui suivent l’actualité 
de la CCIJ sur LinkedIn, en hausse de plus 
de 20% par rapport à l’année précédente. 
Nos publications touchent régulièrement 
plusieurs milliers de personnes. En 2023,  
le compte Twitter (X) de la CCIJ a été  
désactivé en réaction à la stratégie de  
son nouveau propriétaire.  

>3'500 

295
Nombre de carnets ATA délivrés, un record 
historique. Leur valeur totale s’élève à 12,4 
millions de francs, un chiffre qui se situe 
dans une bonne moyenne annuelle.  
Les entreprises membres participent à de 
nombreuses foires et salons à l’étranger…  
et les cavaliers jurassiens s’illustrent lors  
de concours internationaux.
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Janvier
« Evolution des prix de l’électricité, 
retour au marché régulé, mesures 
OSTRAL » : plusieurs experts animent 
ce premier événement de l’année 
qui réunit 50 personnes, sur fond 
de vives inquiétudes et de risques 
de pénurie hivernales.

24

Mars

2023

Février
Dans le cadre magnifique des caves 
Valmi SA, à Porrentruy, une vingtaine 
de membres de la CCIJ découvrent 
le monde fascinant du whisky, grâce 
à M. René Hostettler, grand spécia-
liste et collectionneur de bouteilles 
de prestige. Un passionné à l’état pur !  

L’état des finances cantonales in-
quiète la CCIJ qui rappelle, dans la 
presse régionale, que les entreprises 
ont été particulièrement sollicitées 
dans le cadre du programme équi-
libre… sans que celui-ci ne parvienne 
à résoudre une situation de plus en 
plus inextricable. Notre association 
appelle les autorités cantonales 
à réduire le train de vie de l’Etat. 

Le Séminaire fiscal, organisé en 
partenariat avec Fiduciaire Suisse, 
EXPERTsuisse et l’Ordre romand des 
experts fiscaux diplômés, rencontre 
toujours autant de succès. « The 
place to be » pour les entreprises 
qui se voient présenter les dernières 
nouveautés, avec un accent par-
ticulier cette année sur la fiscalité 
immobilière. 

2

9

« Comment gérer le stress au tra-
vail et quels sont les enjeux pour 
les entreprises » : ce petit-déjeuner 
vitaminé donne un éclairage fort 
intéressant sur ce fléau à l’origine 
d’absentéisme et montre qu’une 
attitude proactive des entreprises 
peut en réduire considérablement  
la portée.

22

Le Conseil fédéral donne son feu 
vert au rachat de Credit Suisse 
par UBS, à la suite des problèmes 
rencontrés par la deuxième banque 
du pays depuis plusieurs mois. 
Ces dernières semaines, la banque 
faisait face à une crise de confiance 
majeure qui aurait pu conduire à sa 
disparition, une catastrophe pour  
de nombreuses PME et privés dans 
le pays. 

19
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Mai
Un texte qui aura d’importantes 
conséquences pour les entreprises : 
l’introduction de la nouvelle loi sur la 
protection des données, le 1er juillet 
2023. Deux spécialistes de renom, 
MM. Vernez et Fanti, résument les 
principales actions à entreprendre 
pour se conformer aux nouvelles 
exigences légales, lors d’un 5  
à 7 réunissant plus de 70 personnes. 

9

Les dernières technologies au ser-
vice du e-commerce : ce 5 à 7 réunit 
une quarantaine d’acteurs du com-
merce jurassien avides de dévelop-
per leurs affaires en ligne. 

25

Juin
Le rachat de Credit Suisse par UBS 
est officiellement finalisé, avec la 
signature d’un contrat de garantie 
entre la Confédération et le géant 
bancaire aux trois clés. Les activités 
des deux entités seront progressive-
ment regroupées. 

12

Le peuple suisse accepte à une large 
majorité l’imposition minimale des 
entreprises, qui permet à la Suisse 
de se conformer à un projet mis 
en œuvre par de nombreux pays 
de l’OCDE. Il dit OUI également au 
contre-projet indirect à l’initiative  
sur les glaciers et à la loi COVID-19.  
La CCIJ s’est engagée en faveur 
de ces trois objets. 

18

La 44e Assemblée générale de la CCIJ 
se déroule dans le cadre enchanteur 
de la Halle du Marché-Concours de 
Saignelégier. L’orateur invité, M. Pascal 
Crittin, directeur général de la RTS 
et passionné de musique classique, 
trace un intéressant parallèle entre la 
direction d’un orchestre et celle d’une 
entreprise. Un vibrant hommage est 
rendu à Marlyse Fuhrer, directrice ad-
jointe de la CCIJ, qui prend sa retraite 
après 43 ans d’activités au sein de 
l’association. 

21

« Cycling is the new golf » : plus de 
40 dirigeants-cyclistes enfourchent 
le VTT pour une balade sur les 
crêtes jurassiennes organisée en 
partenariat avec Joliat Cycles SA, 
à Courtételle, et en présence de 
Laurent Dufaux, ancien cycliste  
professionnel. Un réseautage riche 
et naturel entre adeptes de ce sport 
qui abat les barrières et favorise 
la convivialité. 

29

Juillet
Le Collège et Lycée St-Charles  
à Porrentruy, seule école internatio-
nale établie dans le Jura, accueille 
les quelque 130 participants  
à l’apéritif d’été. Passion, ambition 
et relève figurent au coeur du 
message du président de la CCIJ 
Georges Humard. 

6
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Septembre
« Pour que vos idées restent 
uniques » : la CCIJ s’associe aux ex-
perts d’Infosuisse pour proposer un 
événement d’entreprises consacré 
au droit des marques et à la protec-
tion de la propriété intellectuelle. 

Le fait marquant de l’année pour 
l’économie jurassienne : la dernière 
cigarette est produite à Boncourt. 
BAT cesse définitivement ses activi-
tés sur son site historique jurassien, 
après plus de 200 ans d’une histoire 
industrielle initiée par la famille 
Burrus et qui aura marqué la région. 
Une quinzaine d’emplois sont  
maintenus pour gérer l’entrepôt  
et le département d’expédition. 

27

12

Octobre
Une expérience unique pour les 30 
dirigeants d’entreprises présents 
à la ferme du futur, au-dessus de 
Bourrignon. Ce petit-déjeuner vi-
taminé nous plonge dans l’activité 
d’une exploitation automatisée, qui 
utilise les technologies les plus mo-
dernes pour gérer son cheptel et ses 
cultures. Assurément, nous sommes 
bien loin de la ferme qu’ont connue 
nos grands-parents !  

11

« Allô Docteur, mon entreprise est-
elle en bonne santé ? ». Les spécia-
listes de Dr PME se mettent à dispo-
sition des entreprises jurassiennes 
pour leur permettre d’identifier leurs 
vulnérabilités et renforcer leur santé. 
Une trentaine d’entre elles effec-
tuent ce petit check-up volontaire. 

22

Août
« What time is it ? » : les membres 
de la CCIJ découvrent l’exposition 
de la photographe Karin Bauzin à la 
Fondation de la Haute Horlogerie,  
à Genève. La photographe, lauréate 
du prix Swiss Press Photo 2023, est 
elle-même présente, à l’invitation 
de la Banque Lombard Odier. Cette 
sortie annuelle se poursuit par une 
croisière sur le Léman. 

24
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Novembre
La grande enquête conjoncturelle 
d’automne de la CCIJ met en évi-
dence un ralentissement de l’activi-
té, mais pas de catastrophisme de 
la part des dirigeants d’entreprises 
jurassiens. Malgré les guerres en 
Ukraine et dans la bande de Gaza 
et un franc suisse qui atteint les 
sommets, nos entreprises font 
preuve de beaucoup de pugnacité 
et continuent de réaliser de belles 
performances sur les marchés. 
L’inflation figure au cœur de l’expo-
sé magistral du Professeur Michel 
Girardin qui clôt cet événement 
auquel prennent part près  
de 200 personnes. 

2024

2
Le même jour est lancé officielle-
ment l’application CCIJ pour smart-
phone. Notre asso-
ciation complète ses 
outils de communica-
tion pour être encore 
plus proche de ses 
membres. 

L’année se termine sur un record 
historique pour le franc suisse.  
La devise helvétique, qui joue plus 
que jamais son rôle de valeur refuge, 
s’échange à 0,93 centime pour 1 
euro. À 83,64 centimes, le dollar n’a 
jamais été aussi bon marché depuis 
septembre 2011. 

28

Décembre
Rendez-vous désormais traditionnel, 
le dernier 5 à 7 de l’année présente 
une synthèse des principales nou-
veautés en matière d’assurances 
sociales et de fiscalité pour l’année 
à venir. 

Près de 200 personnes sont 
accueillies chez Joliat Cycles SA,  
à Courtételle, à l’occasion de l’apéritif 
de fin d’année. La société, spéciali-
sée dans la vente et la réparation de 
cycles, offre également des solutions 
de mobilité durable aux entreprises. 
Le jeune Arnaud Tendon, espoir du 
cyclisme jurassien, livre également 
quelques facettes de son quotidien. 

4
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CCIJ - Chambre de commerce  
et d’industrie du Jura
Rue de l’Avenir 23
2800 Delémont

T +41 32 421 45 45
ccjura@ccij.ch

www.ccij.ch


